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POLITICA DELLA QUALITÀ 

La TECNOCAD Engineering & Design adotta una politica aziendale 

mirata al costante soddisfacimento dei requisiti dei propri clienti e di 

quelli cogenti applicabili, nell’interesse di tutte le parti interessate.  

La Direzione riconosce che la qualità, la sicurezza del prodotto e 

l'affidabilità sono pilastri fondamentali per operare in mercati ad alta 

tecnologia e ad alto rischio come i settori automotive, aerospazio e 

difesa. 

 

Tale politica persegue i seguenti obiettivi strategici: 

 

 costante miglioramento del Sistema Gestione Qualità aziendale 

conforme alla norma UNI EN ISO 9001 e alla specifica EN 

9100:2018 

 rispettare rigorosamente le scadenze di consegna dei progetti 

(On-Time Delivery) 

 integrare i criteri di sicurezza del prodotto in ogni fase del ciclo di 

progettazione 

 applicare sistematicamente la gestione dei rischi operativi e di 

sistema per prevenire le non conformità. 

 Implementare controlli severi nella selezione dei componenti e dei 

software di progettazione qualificati (Counterfeit Parts Prevention) 

 accrescere le competenze tecniche del personale ingegneristico 

sulle tecnologie emergenti e sulle normative di settore, 

assicurando che ogni collaboratore sia consapevole dell'impatto 

del proprio lavoro sulla conformità e sulla sicurezza del prodotto 

finale e valorizzando l'esperienza pregressa per migliorare i 

processi futuri 

 garantire la rigorosa gestione della configurazione dei progetti e 

delle relative modifiche nel tempo, mantenendo la tracciabilità 

documentale di tutte le scelte progettuali, validazioni e 

approvazioni 

 garantire la sicurezza delle informazioni trattate e dei relativi 

strumenti fisici, logici ed organizzativi nei confronti di clienti ed 

altre parti interessate 

 perseguire in Azienda lo sviluppo sostenibile e la tutela 

dell’ambiente mediante azioni concrete ispirate a politiche ESG 

(Environmental, Social and Governance). 



  

 

 

A fronte degli obiettivi citati, la Direzione si impegna a: 

 

 garantire le risorse ed i mezzi necessari per il raggiungimento degli 

obiettivi prefissati, per la formazione continua del personale e per 

il miglioramento continuo 

 garantire la soddisfazione del cliente attraverso una continua 

attenzione alle sue aspettative, nel puntuale rispetto delle 

disposizioni legislative applicabili ai prodotti in costante evoluzione 

 promuovere una cultura aziendale incentrata sulla 

consapevolezza del personale sull'importanza della conformità e 

della sicurezza del prodotto e del comportamento etico. 
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